
中共上海市松江区区级机关工作委员会

2025 年财政项目支出绩效目标申报表

绩效目标设置情况

按照本市预算绩效管理工作的总体要求，本部门编报绩效目标的

项目 4 个，涉及项目预算资金 155.40 万元。

模范机关创建和党组织建设

项目经费情况说明

一、项目概述

为深化模范机关创建，加强基层党组织建设，区区级机关工作党

委拟于 2025 年 1 月至 2025 年 12 月实施模范机关创建和党组织建设

项目，主要实施内容为持续推进新一轮模范机关创建、提升基层党组

织建设标准化规范化水平和组织开展机关群团工作、机关微公益等。

二、立项依据

1.文件依据：《中国共产党党和国家机关基层组织工作条例》、

《中共上海市委关于贯彻〈中国共产党党和国家机关基层组织工作条

例〉的实施办法》、《中国共产党党组工作条例》、《中国共产党组

织工作条例》、上海市委组织部、市市级机关工委《关于持续深化模

范机关创建的通知》、区委组织部、区区级机关工作党委《松江区关

于做实“1 号先锋”持续推进新一轮模范机关创建的实施方案》等文

件精神。

2.工作职能：区区级机关工作党委是区委主管区级机关党的工作

的工作机关，主要职责有贯彻执行党的路线、方针、政策及区委的决

策和工作部署，研究制定区级机关党的建设规划及其相关工作并组织



实施；负责区级机关系统党建工作，指导区级机关各基层党组织做好

党的思想政治建设、宣传工作和精神文明建设；负责区级机关党的纪

律检查工作、领导区级机关系统工会、共青团、妇女等群众团体的工

作等。

三、实施主体

中共上海市松江区区级机关工作委员会

四、实施方案

该项目主要包括模范机关创建和党建阵地建设、群团工作、机关

微公益三个部分。其中模范机关创建和党建阵地建设项目贯穿全年，

内容为持续推进新一轮模范机关创建、开展“1号先锋”机关党建品

牌子项目建设、“七一”系列活动等。群团工作是以党建带群建的方

式，在国际劳动妇女节、五四青年节、五一劳动节前后与机关妇联、

机关团工委、机关工会联合组织开展相关活动。机关微公益的主要内

容为开展公益助学等活动。

五、实施周期

2025 年 1 月 1日至 12 月 31 日。

六、年度预算安排

1.资金测算：按照往年的活动规模与参加人数，模范机关创建

和党组织建设项目预算为 48万，其中模范机关创建和党建阵地建设

项目预算为 31万，群团工作项目预算为 15万，机关微公益项目预算

为 2万。

2.资金类型：项目所需预算资金来源均为财政拨款。

3.执行计划：根据本项目的实施情况，模范机关创建和党建阵

地建设项目需全年逐步推进；群团工作项目则根据相关活动的时间节

点开展，主要集中在 3 月至 6 月；机关微公益项目预计在下半年开展。



七、绩效目标

详见财政项目支出绩效目标申报表

财政项目支出绩效目标申报表

（2025 年度）

项目名称

模范机关创

建和党组织

建设

项目性质
其他经常

性项目

项目类

别
其他运转类

主管部门

中共上海市

松江区区级

机关工作委

员会

实施单位 中共上海市松江区区级机关工作委员会

计划开始日期 2025-01-01
计划完成日

期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总

额
480,000.00 年度资金申请总额 480,000.00

其中：财政资

金
480,000.00

其中：当年财政拨款 480,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项

目

绩

效

目

标

项目总目标 年度总体目标

以习近平新时代中国特色社会主义思

想为指导，贯彻新时代党的建设总要

求，以党的政治建设为统领，以提升组

织力为重点，以带头践行“三个表率”、

走好第一方阵为目标，持续做实“１号

先锋”机关党建品牌，努力把区级机关

建设成为讲政治、守纪律、负责任、有

效率的模范机关，以高质量党建引领高

质量发展。

以习近平新时代中国特色社会主义思想

为指导，贯彻新时代党的建设总要求，以

党的政治建设为统领，以提升组织力为重

点，以带头践行“三个表率”、走好第一

方阵为目标，持续做实“１号先锋”机关

党建品牌，努力把区级机关建设成为讲政

治、守纪律、负责任、有效率的模范机关，

以高质量党建引领高质量发展。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩

效
成本指标

经济成本指

标

党员“第二楼组长”示范

点建设费均价
≤40000.00(元)



指

标

产出指标

数量指标 工、青、妇活动 ≥2.00(次)

质量指标 活动主题契合度 契合

时效指标 活动开展及时性 及时

效益指标
社会效益指

标
增强党性修养 提升

满意度指

标

服务对象满

意度指标
群众满意度 ≥95.00(%)

编外人员工作经费

项目经费情况说明

一、项目概述

区区级机关工作党委拟于 2025 年 1 月至 2025 年 12 月实施编外

人员工作经费项目，主要实施内容为发放本委编外人员的工作经费。

二、立项依据

根据区财政局相关要求，2025 年编外人员工作经费全部通过项

目支出。

三、实施主体

中共上海市松江区区级机关工作委员会

四、实施方案

按照相关文件，依据流程，向本委 3 名编外人员发放 2025 年工

资、餐费等人工成本费用。

五、实施周期

2025 年 1月 1日至 12 月 31 日。

六、年度预算安排

1.资金测算：按照区财政局及人社局相关测算结果，预计工资人



工成本、餐费等合计约 46.39 万元。

2.资金类型：所需预算资金均为财政拨款。

3.执行计划：根据本项目的实施情况来看，编外人员工作经费需

要全年逐步推进。

七、绩效目标

详见财政项目支出绩效目标申报表

财政项目支出绩效目标申报表

（2025 年度）

项目名称 编外人员工作经费 项目性质
其他经常

性项目

项目

类别
其他运转类

主管部门

中共上海市松江区

区级机关工作委员

会

实施单位
中共上海市松江区区级机关工作委

员会

计划开始日

期
2025-01-01

计划完成日

期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额 463,910.00 年度资金申请总额 463,910.00

其中：财政资金 463,910.00

其中：当年财政拨

款
463,910.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项

目

绩

效

目

标

项目总目标 年度总体目标

确保编外人员工资人工成本、餐费充足，保

障编外人员顺利开展相关工作。

确保编外人员工资人工成本、餐费

充足，保障编外人员顺利开展相关

工作。

一级指

标
二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩

效

成本指

标
经济成本指标 编外人员每月餐费 ≤400.00(元)



指

标

产出指

标

数量指标 工作经费发放人员数量 ≤3.00(人)

质量指标 经费使用是否规范 规范

时效指标 经费发放及时性 及时

效益指

标
社会效益指标 工作效率 提升

满意度

指标

服务对象满意度指

标
满意度 ≥95.00(%)

精神文明建设及廉政建设和党建项目推进

项目经费情况说明

一、项目概述

为扎实推进本委精神文明建设、廉政建设和开展党建项目，区区

级机关工作党委拟于 2025 年 1 月至 2025 年 12 月实施精神文明及廉

政建设和党建项目推进项目，主要实施内容为中心组（扩大）学习暨

悦读机关大讲堂、创全和文明创建、廉政建设以及党建项目推广。

二、立项依据

1.文件依据：根据《中国共产党党委（党组）理论学习中心组

学习规则》、《中央和国家机关贯彻落实<中国共产党党委（党组）

理论学习中心组学习规则>实施办法》等文件精神，持续深化党的创

新理论武装，不断提升机关党建工作水平。

2.工作职能：区区级机关工作党委是区委主管区级机关党的工作

的工作机关，主要职责有贯彻执行党的路线、方针、政策及区委的决

策和工作部署，研究制定区级机关党的建设规划及其相关工作并组织

实施；负责区级机关系统党建工作，指导区级机关各基层党组织做好

党的思想政治建设、宣传工作和精神文明建设。



三、实施主体

中共上海市松江区区级机关工作委员会

四、实施方案

按照相关工作计划，依据流程，开展包括中心组（扩大）学习暨

悦读机关大讲堂、创全和文明创建、本系统的廉政教育及宣传工作等；

按照往年惯例征订本系统的党报党刊，以及开展党建项目的推广工作。

五、实施周期

2025 年 1月 1日至 12 月 31 日。

六、年度预算安排

1.资金测算：第一部分中心组（扩大）学习暨悦读机关大讲堂预

算 3万，第二部分创全和文明创建预算 3万，第三部分廉政建设 2 万，

第四部分党建项目推广 29.01 万，合计 37.01 万元。

2.资金类型：预算资金来源为财政拨款。

3.执行计划：该项目涉及为全年工作，按照年度计划每季度推进

并做好绩效跟踪。

七、绩效目标

详见财政项目支出绩效目标申报表

财政项目支出绩效目标申报表

（2025 年度）

项目名称

精神文明建

设及廉政建

设和党建项

目推进

项目性质
其他经常

性项目

项目类

别
其他运转类

主管部门

中共上海市

松江区区级

机关工作委

员会

实施单位 中共上海市松江区区级机关工作委员会

计划开始日期 2025-01-01
计划完成日

期
2025-12-31



项目资金

（元）

项目资金总

额
370,100.00 年度资金申请总额 370,100.00

其中：财政资

金
370,100.00

其中：当年财政拨款 370,100.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项

目

绩

效

目

标

项目总目标 年度总体目标

围绕学习贯彻习近平新时代中国特

色社会主义思想，通过开展中心组

（扩大）学习暨悦读机关大讲堂，持

续教育引导机关党员忠诚拥护“两个

确立”、坚决做到“两个维护”；将

党纪学习教育融入日常、抓在经常，

加强对机关党员的廉政宣传教育，筑

牢廉洁自律防线；积极贯彻“人民城

市人民建、人民城市为人民”的理念，

组织广大机关党员志愿者参与创建

文明城区，以做实“第二楼组长”项

目为基层赋能减负。

围绕学习贯彻习近平新时代中国特色社

会主义思想，通过开展中心组（扩大）学

习暨悦读机关大讲堂，持续教育引导机关

党员忠诚拥护“两个确立”、坚决做到“两

个维护”；将党纪学习教育融入日常、抓

在经常，加强对机关党员的廉政宣传教

育，筑牢廉洁自律防线；积极贯彻“人民

城市人民建、人民城市为人民”的理念，

组织广大机关党员志愿者参与创建文明

城区，以做实“第二楼组长”项目为基层

赋能减负。

一级指

标
二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩

效

指

标

成本指

标

经济成本指

标
每半天授课老师费用 ≤6000.00(元)

产出指

标

数量指标 基层党组织参与情况 ≥50.00(家)

质量指标 授课老师高级职称占比 ≥50.00(%)

时效指标 学习开展及时性 及时

效益指

标

社会效益指

标
精神文明建设成效 显著

满意度

指标

服务对象满

意度指标
群众满意度 ≥95.00(%)



业务培训

项目经费情况说明

一、项目概述

为进一步提升区级机关系统党务干部、入党积极分子以及机关青

年综合能力，加强对其教育培训，区区级机关工作党委拟于 2025 年

1月至 2025 年 12 月实施业务培训项目，主要实施内容为党务干部、

入党积极分子以及机关青年党员教育培训。

二、立项依据

1.文件依据：根据《全国干部教育培训规划(2023-2027 年)》、

《上海市干部教育培训规划（2023-2027）行动方案》等文件精神，

把深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想作为主题主线，

坚持不懈用党的创新理论凝心铸魂、强基固本，通过开展各类教育培

训工作，不断增强基层党务干部的履职能力和廉政意识，进一步提升

干部教育培训工作质量。

2.工作职能：区级机关工作党委是区委主管区级机关党的工作的

工作机关，其职责包括指导区级机关党的基层组织建设工作，指导区

级机关各基层党组织做好党员的教育、管理、服务、监督和发展工作；

根据有关规定，指导区级机关系统做好基层党组织设置、班子组成及

书记、副书记任免、工作考核、培训等工作。

三、实施主体

中共上海市松江区区级机关工作委员会

四、实施方案

项目主要包括党务干部、入党积极分子以及机关青年党员教育培

训，其中，党组织书记培训和组、纪、宣干部及入党积极分子培训，

主要按照相关条例要求对党组织书记和组、纪、宣干部及入党积极分



子组织培训，一般在 9 月至 11 月实施；机关青年党员教育培训主要

是针对机关年轻干部占比较高的现状，通过开展第九期机关青年党性

锻炼训练营，进一步加强机关青年队伍建设，培养一支高素质专业化

的年轻干部队伍，一般在 7 月至 9 月实施。

五、实施周期

2025 年 1月 1日至 12 月 31 日。

六、年度预算安排

1.资金测算：按往年惯例，党组织书记和条线干部培训时间一般

安排 2 至 3天，培训形式为全脱产培训，培训内容包括党课和党务知

识培训以及参观见学，加上发放书籍、授课费以及租车费用等，预算

为 100000 元。机关青年党性锻炼训练营的时间一般安排 4 至 5 天，

集中食宿、封闭管理，一般委托党校或其他培训机构，内容有线下课

程和外出见学，按照现有培训标准测算为 140016.5 元。

2.资金类型：所需预算资金均为财政拨款。

3.执行计划：按照年度计划，书记和条线干部培训在 9-11 月实

施，机关青年党员教育培训在 7-9 月实施。

七、绩效目标

详见财政项目支出绩效目标申报表

财政项目支出绩效目标申报表

（2025 年度）

项目名称 业务培训 项目性质
其他经常

性项目

项目类

别
其他运转类

主管部门

中共上海市

松江区区级

机关工作委

员会

实施单位 中共上海市松江区区级机关工作委员会

计划开始日期 2025-01-01
计划完成日

期
2025-12-31



项目资金

（元）

项目资金总

额
240,016.50 年度资金申请总额 240,016.50

其中：财政资

金
240,016.50

其中：当年财政拨款 240,016.50

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项

目

绩

效

目

标

项目总目标 年度总体目标

突出政治能力建设，聚焦政治忠诚、

党性教育、能力建设，分类举办党组

织书记培训班和组织、纪检、宣传委

员培训班，着力培养一支讲政治、重

公道、业务精、作风好的党建工作队

伍。坚持党管青年原则，通过举办机

关青年党性锻炼训练营，强化青年思

想和实践历练，加强机关青年队伍建

设，培育有理想、敢担当、能吃苦、

肯奋斗的新时代好青年。

突出政治能力建设，聚焦政治忠诚、党性

教育、能力建设，分类举办党组织书记培

训班和组织、纪检、宣传委员培训班，着

力培养一支讲政治、重公道、业务精、作

风好的党建工作队伍。坚持党管青年原

则，通过举办机关青年党性锻炼训练营，

强化青年思想和实践历练，加强机关青年

队伍建设，培育有理想、敢担当、能吃苦、

肯奋斗的新时代好青年。

一级指

标
二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩

效

指

标

成本指

标

经济成本指

标

日人均培训费用（除讲课

费）
≤550.00(元)

产出指

标

数量指标
参与培训的基层党组织

数量
≥45.00(家)

质量指标 课程设置的合理性 合理

时效指标 培训开展及时性 及时

效益指

标

社会效益指

标
党建引领作用发挥 明显

满意度

指标

服务对象满

意度指标
参训者满意度 ≥95.00(%)


